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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama : Agus Sudrajat
Jabatan : Deputi Bidang Kajian dan Inovasi Manajemen Aparatur Sipil
Negara

selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : Adi Suryanto
Jabatan : Kepala Lembaga Administrasi Negara

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Jakarta, Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Adi Sugyanto Agus Blidrajat



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
) DEPUTI BIDANG KAJIAN DAN INOVASI
MANAJEMEN APARATUR SIPIL NEGARA

SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
_ (1) R (2 ) G
Terwujudnya Nilai kemanfaatan analisis kebijakan 23

kebijakan, pembinaan [manajemen aparatur sipil negara

profesi dan tata kelola —— . e
ASN yang Berkualitas Nilai kemanfaatan rancangan teknologi

pengembangan kompetensi 2,4
No Kegiatan Anggaran
1+ Pengkajian Kebijakan dan Pengembangan Inovasi Rp. 3.833.919.000
Manajemen Aparatur Sipil Negara
Jakarta, Januari 2023
Kepala Deputi Bidang Kajian dan Inovasi Manajemen
Lembaga Administrasi Negara, Aparatur Sipil Negara,

Adi Surygpto Agus|Bludrajat



